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Governo do Estado de Roraima
Universidade Estadual de Roraima

"Amazonia: patrimonio dos brasileiros"
EDITAL 35/2022 UERR/CUNI/REIT/GAB

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA, no uso
das suas atribuigdes legais, torna publica as inscri¢des para Sele¢ao Simplificada que trata da contratagao
temporaria para cargo técnico especializado de Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
(Libras) - Lingua Portuguesa — TILSP, para prestagdo de servi¢os atendimento as pessoas com surdez,

usudrios da Libras, conforme as informagdes especificadas no Anexo I, nos termos do presente Edital
e RESOLUCAO AD REFEREDUM N°. 31/2022.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital, nos termos da
Lei Estadual n°® 1.285 de 22 de novembro de 2018, em conformidade com o Decreto 5.626 de 22 de
Dezembro de 2005, que autoriza a inclusdo TILSP, nos 6rgdos e entidades da administracdo publica direta
ou indireta e nas empresas concessionarias de servigos publico, Art. n° 1, a incluirem em suas
dependéncias servicos de atendimento a pessoa com deficiéncia auditiva facilitado por meio do TILSP, e
de acordo com as disposi¢des da legislagdo em vigor nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo
Federal, que dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a selecdo e contratacao,
sob o regime tempordario, de profissional para atuar em educacdo de Nivel Superior da Universidade
Estadual de Roraima, a fim de suprir a caréncia de profissional efetivo do quadro da UERR.

1.3 O profissional TILSP tem objetivo de propiciar aos académicos com surdez, a
media¢do da comunicacdo durante as aulas e no demais espacos dos Campi da UERR.

1.4 A selecdo de que trata este Edital dar-se-4 em duas etapas, de carater Classificatorio e
Eliminatorio.

1.4.1 A Prova Desempenho e¢ a Prova de Titulos terdo carater classificatorio e
eliminatorio, obedecendo a formag¢ao minima estabelecida no ANEXO I deste Edital.

1.4.2 Para ser classificado, o candidato devera obter como resultado da soma a Prova de
Desempenho e da Prova de Titulos uma pontuagdo superior a 50 (cinquenta).

1.5 A organizagdo do certame cabe aos Membros da Comissdo Permanente de Concurso
e Vestibular - CPCV da UERR, j4 nomeados em carater permanente e sua execugdo pelos Membros da
Banca, conforme indicacao da Pro-Reitoria de Ensino e Graduacgao.

1.6 A selecdo dos candidatos serd conduzida por Banca Examinadora, sendo essa Banca
nomeada através de Portaria assinada pelo Magnifico Reitor da UERR.

1.7 A selecdo seguira o Cronograma de Atividades contidas no ANEXO V do presente
Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Ao realizar a inscrigdo para as vagas do processo seletivo em pauta, o candidato fica
ciente que atenderd o graduando com surdez em sala de aula e no demais espagos dos Campus da UERR,
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efetuando a comunicagdo entre professor, surdos e ouvintes, por meio da Libras para a Lingua Portuguesa
e vice-versa, como também transcricdes de provas. Também, exercera o trabalho de Tradugdo e
Interpretagdo durante atividades didatico-pedagdgicas na pos-graduacdo e outras atividades académicas
extensionista e/ou culturais desenvolvidas na instituicdo (aulas, oficinas, seminarios, congressos,
formatura dentre outros eventos), conforme a necessidade desta Universidade.

2.2 As inscrigdes serdo realizadas no site da UERR, devendo o interessado requerer sua
inscri¢ao no periodo constante no Cronograma de Atividades - ANEXO V deste Edital, exclusivamente
pela internet, na pagina cpc.uerr.edu.br, no menu Seletivo, na area do Processo Seletivo para Intérprete em
LIBRAS — Lingua Portuguesa, cumprindo os procedimentos e instrugdes determinados neste Edital.

2.3 A taxa de Inscrigdo é de R$ 100,00 (cem reais) e devera ser paga através de Guia de
Arrecadacdo, gerada no ato da inscri¢do, conforme data e horario de vencimento deste Titulo Bancario.

2.3.1 As inscri¢des deverdo ser pagas, exclusivamente, através da Guia de Arrecadacao
gerada no ato de inscri¢do e em caso de pagamento via Pix deverd ser feita a leitura do QR Code
apresentado na referida Guia para vincular o pagamento a inscri¢do realizada.

2.3.2 O pagamento da inscri¢ao deve ser efetuado até a data de seu vencimento. Apos
essa data, a inscricao nao sera efetivada no certame, sendo considerada invalida.

2.4 O candidato fara a inscri¢ao e concorrera a area constante no ANEXO I deste Edital.

2.5 Serao aceitas inscri¢des de candidatos com formag¢ao minima, de acordo com a area
de conhecimento especificada no quadro de vagas do ANEXO 1.

2.6 O candidato devera realizar o upload no ato da inscrigdo, até¢ 23h da data constante
no Cronograma de Atividades - ANEXO V deste Edital, OBRIGATORIAMENTE, apresentar os seguintes
documentos (em arquivo PDF, um por vez) para efetivacao da inscrigao:

a) Comprovante de Inscri¢do assinado - disponivel para impressao no ato da inscrigao;

b) Declaragdo de auséncia de vinculo empregaticio com a UERR nos ultimos 24 meses —
ANEXO III;

¢) Documento comprobatorio do nivel de formagdo da graduagdo e pds-graduagao na
area exigida, devidamente revalidada, conforme o caso;

d) Copia do documento de identidade do candidato;

e) Curriculo Lattes ou Curriculum Vitae (conforme modelo do ANEXO II), qualquer que
seja devera estar acompanhado das copias comprobatorias das informagdes constantes no curriculo;

f) Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar o visto de permanéncia.
2.6.1 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas.

2.6.2 As informagdes constantes no curriculo, sem comprovagdo documental anexa, nao
serdo pontuadas ou consideradas.

2.7 Em hipétese alguma serdo efetivadas inscricdes cuja documentagdo nao
atenda rigorosamente ao subitem 2.5.

2.8 Os candidatos inscritos assumirdo total responsabilidade pelas informagdes prestadas
no formulério de inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

2.9 A inscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as
condigoes estabelecidas para a realizacdo do Processo Seletivo.

2.10 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se
do teor da Resolugdo citada e observar se preenche todos os requisitos exigidos para a participacao no
Processo Seletivo, pois a taxa, uma vez paga, sO sera restituida em caso de revogagdao ou anulacdo do
certame.

2.11 As informagdes prestadas no formuldrio de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a UERR do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que, pessoalmente,
ndo assinar a ficha de inscricdo ou que a preencher com dados incorretos ou rasurados bem como
inveridicos, mesmo se constatados posteriormente.
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2.12 Nao poderad se inscrever no referido Processo Seletivo candidato anteriormente
contratado pela UERR, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato
anterior.

2.13 Podera haver prorrogacao do prazo de inscrigdo, a critério da Administragao.

3. DA CONTRATACAO

3.1 A contratacdo serad realizada por tempo determinado observado o que dispde as
Constituigdes Federal e Estadual e demais legislagdes vigentes.

3.1.1 A contratagdo serd efetivada mediante a apresentagdo de fotocoOpias legiveis,
juntamente com originais, dos seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento/casamento, RG e CPF;

b) Titulo de eleitor e o Gltimo comprovante de votagao;
c¢) Documento do Conselho Regional;

d) Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

e) Diploma de conclusdao do curso de graduagao, devidamente revalidado, conforme o
caso;

f) Certificado de conclusdo do curso de Especializacdo (Lato Sensu); ou documento
comprobatorio;

g) Diploma de conclusdo do curso de Pos-graduacdo (Stricto Sensu), devidamente
revalidado, conforme o caso, se houver;

h) Certidao negativa da Receita Estadual,

1) Certidao negativa da Receita Federal;

j) Certidao de antecedentes criminais;

k) 01(uma) foto 3x4;

1) Comprovante de residéncia atualizado;

m) PIS/PASEP;

n) Outros documentos exigidos no Edital de convocagao para contratagao.

3.1.1.2 Estudos realizados no exterior deverdao apresentar a comprovagao da revalidagio
ou reconhecimento.

3.2 A modalidade de contratacdo ¢ Intérprete em LIBRAS, sem vinculo empregaticio
com a Universidade Estadual de Roraima.

3.3 A convocagdo para contratagdo serd de acordo com a necessidade da Instituicao,
conforme Anexo I do Edital.

3.4 O contrato firmado entre a Administra¢do da Universidade e o TILSP terd vigéncia
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme legislagdo vigente e a critério da
UERR.

3.5 A remuneragao do TILSP contratado nos termos deste Edital sera fixada levando-se
em consideracdo a tabela de honorarios estabelecida pela Federagdo Brasileira das Associagdes dos
Profissionais Tradutores e Intérpretes e Guia-Intérpretes de Lingua de Sinais — Febrapils e outros certames
da regido norte como referéncia e a RESOLUCAO AD REFERENDUM N.° 31/2022 do CONUNI.

3.6 A convocacdo dos candidatos selecionados sera feita apds a publicagdo da
homologacao do Resultado Final no Diario Oficial do Estado de Roraima, pela UERR.

3.7 Em hipotese alguma haverd contratagao regida pela CLT (Consolidagao das Leis do
Trabalho).

3.8 Nos termos da Lei n® 8.745 de 06/12/93, que dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, um profissional ndo
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poderd ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro)
meses de encerramento de seu contrato anterior.

3.9 Os candidatos nao receberao qualquer remuneragao adicional para deslocamento.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo sera em conformidade com a RESOLUCAO 4D
REFERENDUM N.° 31/2022 do CONUNI.

4.2 O Processo Seletivo constara das modalidades de Prova de Desempenho e Prova de
Titulos.

4.2.1 Os candidatos realizardo a Prova de Desempenho no municipio de Boa Vista.

4.2.2 A Prova de Desempenho valera 70 (setenta) pontos e serd contabilizada de acordo
com a Tabela do ANEXO IV.

4.2.3 A Prova de Titulos valerd 30 (trinta) pontos e serd contabilizada de acordo com a
Tabela do ANEXO II.

424 O tempo de duracdo da Prova de Desempenho sera estabelecido conforme
proposicao da Banca Examinadora.

4.2.4.1 O candidato ndo podera realizar a Prova de Desempenho em tempo inferior ao
minimo e nem superior ao tempo maximo estipulado neste item, sob pena de eliminac¢do no certame.

4.3 As informacgodes para Realizacdo da Prova de Desempenho serdo estabelecidas apds
definicdo do numero de candidatos inscritos e serdo divulgadas na pagina cpc.uerr.edu.br,
no menu Seletivo, na area do Processo Seletivo para Intérprete em LIBRAS, conforme ANEXO V.

4.3.1 O nao comparecimento do candidato no local, na data e hora previstas na
publicacdo acarretard automatica desclassificacdo do mesmo no Seletivo.

4.3.2 A Prova de Desempenho terd acesso restrito € ndo sera aberta a apreciacdo dos
demais candidatos ou outros participantes.

4.3.3 A Banca Examinadora da Prova Desempenho deste Seletivo sera composta por
profissionais da area do objeto deste certame, em conformidade com a normatizagdo da UERR.

4.4 A titulagdo exigida para inscri¢cdo, conforme ANEXO I, ndo serd considerada para
efeito de pontuacao e classificagao.

4.5 As atividades previstas neste Edital de Sele¢do ocorrerdo em conformidade com o
Cronograma de Atividades estabelecido no ANEXO V.

4.6 A interposi¢do de recursos devera ser devidamente fundamentada, na éarea de
acompanhamento do candidato, utilizando o Sistema Eletronico de Interposi¢ao de Recursos dentro do
prazo estabelecido.

4.6.1 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer individualmente aos candidatos
recorrentes, nas suas respectivas areas de acompanhamento (realizando login com CPF e Senha),
conforme Cronograma de Atividades - ANEXO V.

5. DA PROVA PRATICA

5.1 A prova pratica, prevista para ocorrerem entre os dias 04 e/ou 05 de agosto de 2022,
caso ndo haja prorrogacao no periodo inicial das inscri¢des, a avaliagdo de experiéncia profissional na area
e a prova de titulos serdo realizadas por videoconferéncia (gravada), para fins de registro e avaliagdo,
sendo a utilizagdo, o teor e a propriedade exclusiva do UERR.

5.2 A convocacgao para a prova, com data, horario e instrugdes serao publicadas no site:
cpc.uerr.edu.br, no menu Seletivo, na area do Processo Seletivo para Intérprete em LIBRAS.

5.3 Os candidatos serdo avaliados por Banca Examinadora, por meio de uma prova
pratica e de titulos, de carater classificatério e eliminatorio, de avaliagdo de experiéncia profissional como
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Tradutor e Intérprete de Libras — Lingua Portuguesa, de carater classificatorio.
5.4 A prova pratica terd o valor de 70 (setenta) pontos.
5.5 Nenhum candidato podera assistir a prova pratica dos demais concorrentes.

5.6 A prova pratica consistira em uma sessao publica (gravada), para fins de registro e
avaliacdo, sendo a utilizacdo, o teor e a propriedade exclusiva do UERR, e sera realizada na presenga de
banca examinadora, nomeada por portaria, por 4 (quatro) membros, composta por 3 (dois) profissionais da
area e 1 (um) Profissional com surdez Graduado, com a finalidade de verificar o desempenho do candidato
como profissional TILSP.

5.7 A prova pratica deste Processo Seletivo terd duracdo de até 40 (quarenta) minutos
para cada participante e serd composta de quatro partes:

a) Na primeira o candidato devera realizar uma apresentacao pessoal, em LIBRAS, na
qual devera fazer sua identificagcdo. A banca fard argui¢des sobre a sua formacao, a respeito da sua atuagao
junto & comunidade surda e sobre suas possibilidades de atuagdo na instituicdo do referido Processo
Seletivo. Tempo Méaximo: 10 (dez) minutos;

b) Na segunda parte, o candidato, assistird a um video, gravado em LIBRAS. E ele fard a
traducdo simultanea para a Lingua Portuguesa. Tempo Maximo: 10 (dez) minutos;

c) Na terceira parte, o candidato, assistira a um video, gravado em Lingua Portuguesa
modalidade oral e ele fara a interpretacdo simultanea para a LIBRAS. Tempo maximo: 10 (dez) minutos;

d) Na quarta parte, o candidato, fard leitura de um texto produzido por pessoa com
surdez e fara a transcri¢do para a Lingua Portuguesa. Tempo Maximo: 10 (dez) minutos.

5.8 A prova pratica para a Interpretagdo e Tradugdo em Libras / Lingua Portuguesa sera
avaliada de acordo com os seguintes critérios:

a) Perfil profissional: trabalho em equipe, ética, conhecimentos especificos da area de
traducdo e interpretagdo da Libras (nota maxima: 5 pontos);

b) Fluéncia em Libras: vocabulério, classificadores, uso do espago, expressao facial e
corporal, sintaxe da Libras (nota maxima: 20 pontos);

c) Estruturagdo discursiva: Tradugdo de video em Libras para Lingua Portuguesa na
modalidade oral, levando-se em conta a equivaléncia discursiva entre a Libras e a Lingua Portuguesa,
além da adequagao do vocabulario, do contetido e da gramatica (nota maxima: 15 pontos);

d) Estruturacdo discursiva: tradu¢do de video em Lingua Portuguesa, na modalidade
oral, para Libras, levando-se em conta a equivaléncia discursiva entre a Lingua Portuguesa e a Libras,
além da adequagdo de contetido, de vocabulario e da gramatica (nota maxima: 15 pontos).

e) Estruturagdo escrita: Transcri¢do de texto produzido por pessoa com surdez, para
modalidade escrita da Lingua Portuguesa, levando-se em conta a equivaléncia semantica, além da
adequagdo do vocabulario, do conteido e da gramatica textual (coesdo e coeréncia). (nota maxima: 15
pontos);

5.9 Sera desclassificado desse processo seletivo, o candidato que obtiver soma de pontos
inferior a 40 (quarenta) na Prova Pratica.

6. DA CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS DAS PROVAS

6.1 Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente de pontuagdo
final.

6.2 A nota final do candidato no certame serd calculada mediante a soma do total de
pontos atingidos na prova de desempenho com o total de pontos atingido na prova de titulos, com valor
maximo de 100 (cem) pontos;

6.3 O candidato, para ser classificado, devera obter no minimo 51 (cinquenta e um)
pontos, ap6s analise do curriculo e da realizagao da Prova de Desempenho.
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6.4 Em caso de empate na pontuagdo final, serdo utilizados os seguintes critérios para
desempate:

a) Maior nota na Prova de Desempenho;
b) Maior titulagdao académica;
c) Persistindo o empate, idade mais elevada.

6.5 Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no endereco eletronico:
cpc.uerr.edu.br, no menu Seletivo, na area do Processo Seletivo para Intérprete em LIBRAS.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 Nao sera fornecida declaragdo, certiddo ou qualquer outro documento de
comprovagdo de aprovacdo no Processo Seletivo, servindo para este fim a publicacdo do Edital de
Homologagao no Diério Oficial do Estado de Roraima.

7.2 O Processo Seletivo ndo se constitui Concurso para ingresso no Quadro Permanente
de Pessoal da Carreira da UERR.

7.2.1 O prazo de validade de que trata este Edital sera de 2 (dois) anos, contado a partir
da publicacdo do Edital de homologa¢do do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo,
diante de interesse da Administragao.

7.3 O resultado final do Processo Seletivo, uma vez homologado pelo Reitor, sera
publicado no Diario Oficial do Estado de Roraima, através de Edital contendo relagao dos candidatos
classificados.

7.4 A convocacdo dos candidatos habilitados serd feita através de Edital especifico
publicado no Diario Oficial do Estado de Roraima e disponibilizado no site www.uerr.edu.br

7.4.1 A aprovagao do candidato dentro do nimero de vagas ndo garante sua convocagao,
cabendo a Universidade convocar de acordo com a necessidade da UERR.

7.5 O nao pronunciamento do candidato habilitado no prazo estabelecido para esse fim
facultara a Administragdo a convocacao do(s) candidato(s) seguinte(s), sendo seu nome excluido desta
selecdo, seja qual for o motivo alegado.

7.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no enderego eletrénico da
UERR, no Diario Oficial do Estado e demais publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

7.7 Sera eliminado da selegdo o candidato que estiver ou agir em desacordo com os itens
deste Edital.

7.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Permanente de Concurso e
Vestibular, Pro- Reitoria de Ensino e Graduacao ¢ Nucleo de Acessibilidade.

Boa Vista-RR, 11 de julho de 2022.

CLAUDIO TRAVASSOS DELICATO
Vice-Reitor

ANEXO1
PROCESSO SELETIVO PARA INTERPRETE EM LIBRAS
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QUADRO DE VAGAS

CARGA

VAGAS HORARIA

REQUISITOS

REMUNERACAO

30h

02 .
semanais

1. Ensino superior completo, Bacharelado em Letras-Libras;

2. ou Graduacdo em qualquer area + Pés-Graduagdo como
Tradutor e Intérprete de Libras com carga horaria minima de
360h.

3. ou Graduagdo em qualquer area + Certificacdo — Prolibras
(proficiéncia em traducdo e interpretacao de Libras emitido pelo
Ministério da Educacao - MEC)

4.0u Graduacdo em qualquer area + certificacdo obtida por meio
de exame de proficiéncia em Tradu¢ao e Interpretacdo de Libras
promovido pela Secretaria de Educagao Estadual — SEED ou
Federagao Nacional de Educagdo e Integragao de Surdos -
FENEIS ou Centro de Apoio as Pessoas com Surdez — CAS ou
Institutos Federais ou Universidades Federais desde que
reconhecido pelo MEC.

5. Experiéncia minima comprovada de 12 meses (ou dois
semestres letivos) em Traducado e Interpretacao de Libras.

RS 3.945,60

* As referidas disciplinas previstas representam uma estimativa, podendo sofrer alteragdes em razao das
necessidades da Universidade.

ANEXO II
PROCESSO SELETIVO PARA INTERPRETE EM LIBRAS

MODELO DE CURRICULO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CRITERIOS AVALIATIVOS

PONTUACAO
MAXIMA

TOTAL

Titulagdo Académica

Graduacao em Letras/Libras.

Especializagdo em Tradugdo Interpretacdo da Libras.

Mestrado em Tradug@o Interpretagdo da Libras.

Doutorado em Tradugdo Interpretacdo da Libras.

Tempo de atuagdo como Tradutor e intérprete de
LIBRAS/PORTUGUES/LIBRAS. atuacdo, no maximo 5.

1 ponto por ano de

Cursos de formagao continuada em Tradugao e Interpretacdo da Libras —
Portugués (carga horaria minima para cada curso de 120 horas).

1 no maximo 5 cursos

Pontuagao 30

Pontuagao total dos candidatos

Nome do Candidato ou Assinatura
Precisa verificar a questdo da ndo acumulacdo de pontos por cursos de formagao.

ANEXO IIT
PROCESSO SELETIVO PARA INTERPRETE EM LIBRAS

DECLARACAO AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

[Nome:
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Inscrigao:
R.G.: Orgio Exp.:
CPF:

Enderego Completo:

Cidade:
DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de direito junto a UERR que ndo tive, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses,
contrato temporario com esta instituicao Estadual de Ensino.

Boa Vista- RR,  de de 2022.

Assinatura do Candidato

ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO PARA INTERPRETE EM LIBRAS

CRITERIOS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO
CRITERIO PARA AVALIACAO DA PROVA DE DESEMPENHO | TOTAL DE PONTOS

N°
01
02
03
04
05
06
07
08
09

A prova prética para a Interpretacao e Traducao em Libras / Lingua Portuguesa sera avaliada de acordo com
0s seguintes critérios:

a) Perfil profissional: trabalho em equipe, ética, conhecimentos especificos da area de tradugdo e
interpretagdo da Libras (nota méxima: S pontos);

b) Fluéncia em Libras: vocabulario, classificadores, uso do espago, expressao facial e corporal, sintaxe da
Libras (nota maxima: 20 pontos);

¢) Estruturagao discursiva: Tradugdo de video em Libras para Lingua Portuguesa na modalidade oral,
levando-se em conta a equivaléncia discursiva entre a Libras e a Lingua Portuguesa, além da adequacao do
vocabulario, do conteudo e da gramatica (nota maxima: 15 pontos);

d) Estruturacao discursiva: traducao de video em Lingua Portuguesa, na modalidade oral, para Libras,
levando-se em conta a equivaléncia discursiva entre a Lingua Portuguesa e a Libras, além da adequagao de
conteudo, de vocabulario e da gramatica (nota maxima: 15 pontos).

e) Estruturagao escrita: Transcri¢do de texto produzido por pessoa com surdez, para modalidade escrita da
Lingua Portuguesa, levando-se em conta a equivaléncia semantica, além da adequag@o do vocabulario, do
contetdo e da gramadtica textual (coesdao e coeréncia). (nota maxima: 15 pontos).

ANEXO V
PROCESSO SELETIVO PARA INTERPRETE EM LIBRAS

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

https://sei.rr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6143482&infra_sistema=10... 8/9
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DATA | DISCRIMINACAO
2022
JULHO

12 Publicacdo do Edital
13¢ 14 Periodo de impugnacao do edital (pelo Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos)
15a21 PERIODO DE INSCRICOES e envio da documentacio da inscrigdo (upload)

22 Ultimo dia para pagamento da Guia de Arrecadacio

26 Homologac¢do Preliminar das Inscrigoes (disponibilizado no site da cpc.uerr.edu.br - no menu Seletivo)
27 ¢ 28 Recurso Contra a Homologacao Preliminar das Inscri¢des (pelo Sistema Eletronico de Interposicao de

Recursos)
AGOSTO
02 Homologacao Final das Inscrigoes
Divulgacao do Cronograma da Prova de Desempenho

04 Oes/ou Realizag@o da Prova de Desempenho

09 Divulgacdo do Resultado Final Preliminar (Prova de Desempenho e Prova de Titulos)
10e 11 Recursos contra o Resultado Final Preliminar (pelo Sistema Eletronico de Interposi¢do de Recursos)

12 Divulgacdo do Resultado Final

sell @

eletrbnica

as 11:10, conforme Art. 5°, XIII, "b", do Decreto N° 27.971-E/2019.

Documento assinado eletronicamente por Claudio Travassos Delicato, Vice-Reitor, em 11/07/2022,

17201.002659/2022.51

Criado por 92257801253, versdo 5 por 92257801253 em 11/07/2022 10:54:44.
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