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Governo do Estado de Roraima
Universidade Estadual de Roraima

"Amazonia: patriménio dos brasileiros”
EDITAL 32/2022 UERR/CUNI/REIT/GAB

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA-UERR, no uso das atribui¢des
que lhe confere o Estatuto da UERR, em seu Art. 24, aprovado pelo Decreto n° 24.022-E de 10 de outubro de 2017, o
Decreto n° 1549-P de 17 de novembro de 2021, Resolu¢do CONUNI/UERR n°. 002/2014, Resolu¢do CONUNI/UERR n°.
035/2008, alterada pela Resolugdo CONUNI/UERR n°. 009/2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
estdo abertas as inscricdes para Selecdo Simplificada para contratacdo de Professor do Quadro Temporario,
na Modalidade de Professor Horista com prestacdo de servigcos docentes tedrico-praticos, para o Curso de Bacharelado
em Engenharia Florestal nas disciplinas especificadas no ANEXO I, nos termos do presente Edital e RESOLUCAO 4D
REFERENDUM N.° 30/2022.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, pela Constituicdo Federal em seu art. 37, inciso IX,
pela Lei Federal n°® 8.745/1993, pela Lei Estadual n® 323/2001, modificada pela Lei n° 807/2011.

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a selecdo para contratagdo temporaria, sob o
regime HORISTA, de Profissionais para atuarem na Educagdo de Nivel Superior da Universidade Estadual de Roraima a fim
de suprir a caréncia de profissional do quadro da UERR, para atender a oferta do Curso de Bacharelado em Engenharia
Florestal.

1.3 A selegdo do qual trata este Edital dar-se-a em duas etapas, de carater Classificatorio e Eliminatorio.

1.3.1 A Prova Didatica e a Prova de Titulos terido carater classificatorio e eliminatorio, obedecendo a formagdo minima
estabelecida no ANEXO I deste Edital.

1.3.2 Para ser classificado, o candidato devera obter como resultado da soma da Prova Didatica e da Prova de Titulos uma
pontuacdo superior a 50 (cinquenta), de acordo com as tabelas dos ANEXOS V E VL.

1.4 A organizacdo do certame cabe aos Membros da Comissdo Permanente de Concurso ¢ Vestibular - CPCV da UERR, ja
nomeados em carater permanente e sua execugdo pelos Membros da Banca da area do curso nomeados conforme indicagao
da Coordenagdo do curso/area.

1.5 A selegdo dos candidatos sera conduzida pela Banca Examinadora formada por docentes nas respectivas areas de
conhecimento necessarias a avaliagdo do candidato, sendo essas Bancas nomeadas através de Portaria assinada pelo
Magnifico Reitor da UERR.

1.6 A selecdo seguira o Cronograma de Atividades contidas no ANEXO VII do presente Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes serdo realizadas no site da UERR, devendo o interessado requerer sua inscri¢gdo no periodo constante no
Cronograma de Atividades - ANEXO VII deste Edital, exclusivamente pela internet, na pagina cpc.uerr.edu.br,
no menu Seletivo, na area do Processo Seletivo de Professor Horista, cumprindo os procedimentos e instrugdes determinados
neste Edital.

2.2 A taxa de Inscri¢iio é de RS 100,00 (cem reais) e devera ser paga através de Guia de Arrecadaciio, pagavel somente
no Banco do Brasil, gerada no ato da inscricio, conforme data e horario de vencimento deste Titulo Bancario.

2.2.1 As inscricoes deverido ser pagas, exclusivamente, através da Guia de Arrecadaciao gerada no ato de inscricio e
em caso de pagamento via Pix devera ser feita a leitura do QR Code apresentado na referida Guia para vincular o
pagamento a inscriciio realizada.

2.2.2 O pagamento da inscricdo deve ser efetuado até a data de seu vencimento. Apos essa data, a inscricdo nao sera
efetivada no certame, sendo considerada invalida.

2.3 O candidato fara a inscri¢do ¢ concorrera a area constante no ANEXO I deste Edital.

2.4 Serdo aceitas inscrigdes de candidatos com formacdo minima de Especialista, de acordo com a area de conhecimento
especificada no quadro de vagas do ANEXO I.

2.5 O candidato devera realizar o upload no ato da inscri¢do, até 23h da data constante no Cronograma de Atividades
- ANEXO VII deste Edital, OBRIGATORIAMENTE, dos seguintes documentos (em arquivo PDF, um por vez) para
efetivagdo da inscrigao:
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a) Comprovante de Inscrigdo assinado - disponivel para impressao no ato da inscrigao;
b) Declaragdo de auséncia de vinculo empregaticio com a UERR nos ultimos 24 meses — ANEXO III;

¢) Documento comprobatorio do nivel de formagdo da graduagdo e pds-graduacdo na area exigida, devidamente revalidada,
conforme o caso;

d) Copia do documento de identidade do candidato;

e) Curriculo Lattes ou Curriculum Vitae (conforme modelo do ANEXO II), qualquer que seja devera estar acompanhado das
coOpias comprobatdrias das informagdes constantes no curriculo;

f) Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar o visto de permanéncia.

2.5.1 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas.

2.5.2 As informagdes constantes no curriculo, sem comprovagdo documental anexa, ndo serdo pontuadas ou consideradas.
2.6 Em hipétese alguma serio efetivadas inscri¢cdes cuja documentaciio nio atenda rigorosamente ao subitem 2.5.

2.7 Os candidatos inscritos assumirao total responsabilidade pelas informagdes prestadas no formulario de inscri¢do, arcando
com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

2.8 A inscri¢do implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condigdes estabelecidas para a realizagdo do
Processo Seletivo.

2.9 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢iio, o candidato devera certificar-se do teor das Resolucgio citada e
observar se preenche todos os requisitos exigidos para a participacio no Processo Seletivo, pois a taxa, uma vez paga, s0
sera restituida em caso de revogagdo ou anulagéo do certame.

2.10 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a UERR do
direito de excluir do Processo Seletivo aquele que, pessoalmente, ndo assinar a ficha de inscri¢do ou que a preencher com
dados incorretos ou rasurados bem como inveridicos, mesmo se constatados posteriormente.

2.11 Nao podera se inscrever no referido Processo Seletivo candidato anteriormente contratado pela UERR, como Professor
Temporario, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

2.12 Poder4 haver prorrogagdo do prazo de inscrigdo, a critério da Administragao.

3. DA CONTRATACAO

3.1 A contratacdo sera realizada por tempo determinado observado o que dispde as Constituigdes Federal e Estadual e demais
legislacdes vigentes.

3.1.1 A contratacdo de Professor Temporario — contrato de horista — ndo podera ser inferior a 04 (quatro) horas/aulas
semanais e nem exceder a 25 (vinte e cinco) horas/aulas semanais, ressalvados os casos em que houver apenas uma disciplina
a ser ofertada ou necessidade especifica, de acordo com a Administragdo.

3.1.2 A contratacdo sera efetivada mediante a apresentacdo de fotocopias legiveis, juntamente com originais, dos seguintes
documentos:

a) Certiddo de nascimento/casamento, RG e CPF;

b) Titulo de eleitor e o ultimo comprovante de votagao;

¢) Documento do Conselho Regional;

d) Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

e) Diploma de conclusao do curso de graduacdo, devidamente revalidado, conforme o caso;

f) Certificado de conclusdo do curso de Especializagdo (Lato Sensu); ou documento comprobatorio;

g) Diploma de conclusdo do curso de Pos-graduacao (Stricto Sensu), devidamente revalidado, conforme o caso, se houver;
h) Certiddo negativa da Receita Estadual;

1) Certiddo negativa da Receita Federal;

j) Certiddo de antecedentes criminais;

k) 01(uma) foto 3x4;

1) Comprovante de residéncia atualizado;

m) PIS/PASEP;

n) Outros documentos exigidos no Edital de convocacdo para contratagao.

3.1.2.1 Estudos realizados no exterior deverdo apresentar a comprovagdo da revalidagdo ou reconhecimento.

3.2 A modalidade de contratagdo ¢ Professor Horista, sem vinculo empregaticio com a Universidade Estadual de Roraima,
nos termos da Lei n°® 1.660/2022.
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3.3 A convocagao para contratagdo sera de acordo com a necessidade da Institui¢ao, bem como a necessidade de disciplinas e
horas que surgirem a partir da efetivagdo do contrato, conforme ANEXO I do Edital.

3.4 Nos semestres seguintes, caso surjam novas disciplinas nas mesmas areas de conhecimento, estas poderdo ser preenchidas
por meio de aditivo ao contrato dos professores ja contratados, ou convocag¢do de outros candidatos aprovados até o
preenchimento da carga horaria necessaria, observado o prazo contido no item 6.2.1 do Edital.

3.5 O contrato firmado entre a Administracdo da Universidade e o Professor tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme legislagdo vigente e a critério da UERR.

3.6 A remuneracdo do professor contratado nos termos deste Edital sera fixada levando-se em consideragdo a Lei n°
1.660/2022 ¢ a Resolucao N° 002/2014 do CONUNI.

3.7 O valor da Hora Aula sera de acordo com a Resolugdo CONUNI/UERR n°. 002/2014, publicada no DOERR n°. 2233 de
10/03/2014, conforme segue:

a) Professor Especialista: R$ 43,58 (quarenta e trés reais e cinquenta e oito centavos);
b) Professor Mestre: R$ 61,13 (sessenta e um reais e treze centavos);
¢) Professor Doutor: R$ 85,74 (oitenta e cinco reais e setenta e quatro centavos).

3.8 A convocacgdo dos candidatos selecionados sera feita apos a publicagdo da homologacdo do Resultado Final no Diério
Oficial do Estado de Roraima, pela UERR.

3.9 Em hipdtese alguma havera contratacdo regida pela CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho).

3.10 Nos termos da Lei n°® 8.745/1993, que dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, um profissional ndo podera ser novamente contratado, com fundamento nesta
Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses de encerramento de seu contrato anterior.

3.11 Os candidatos néo receberdo qualquer remuneragdo adicional para deslocamento.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo sera em conformidade com o artigo 9° da Resolugdo 009/2009 do CONUNI.

4.2 O Processo Seletivo constara das modalidades de Prova Didatica e Prova de Titulos.

4.2.1 Os candidatos realizardo a Prova Didatica no municipio que concorrem as vagas para Professor Horista.

4.2.2 A Prova Didatica valera 70 (setenta) pontos ¢ sera contabilizada de acordo com a Tabela do ANEXO V.

4.2.3 A Prova de Titulos valera 30 (trinta) pontos e sera contabilizada de acordo com a Tabela do ANEXO VI.

4.2.4 O tempo de duracdo da prova didatica sera de, no minimo, 20 (vinte) minutos e, no maximo, de 40 (quarenta) minutos.

4.2.4.1 O candidato ndo podera realizar a prova didatica em tempo inferior ao minimo e nem superior ao tempo maximo
estipulado neste item, sob pena de eliminagdo no certame.

4.3 O candidato devera encaminhar via e-mail, em arquivo PDF, o Plano de Aula, aos membros da banca com, pelos
menos, dois dias uteis anteriores a prova didatica, sendo obrigacdo do presidente da banca acusar o recebimento do
arquivo.

4.3.1 O enderego de e-mail para o envio do Plano de Aula sera disponibilizado no ato da divulgacdo do Cronograma da Prova
Didatica;

4.3.2 Qualquer equipamento necessario para a prova didatica sera de responsabilidade do candidato.

4.4 O tema da Prova Didatica devera ser escolhido, pelo candidato, dentre os estabelecidos no ANEXO IV.

4.5 As informagdes completas para apresentagdo da Prova Didatica serfo estabelecidas apds defini¢do do ntimero de
candidatos inscritos e serdo divulgadas na pagina cpc.uerr.edu.br, no menu Seletivo, na area do Processo Seletivo de
Professor Horista, conforme ANEXO VII.

4.5.1 O ndo comparecimento do candidato no local, na data e hora previstas na publica¢do acarretard em automatica
desclassifica¢do do mesmo no Seletivo.

4.5.2 A prova didatica tera acesso restrito e nao sera aberta a apreciacdo dos demais candidatos ou outros participantes.

4.5.3 A Banca Examinadora da Prova Didatica deste Seletivo serd composta por profissionais das areas objetos deste certame,
em conformidade com a normatiza¢do da UERR.

4.5.3.1 A Banca Examinadora, caso necessite fazer arguicdo sobre o tema, o fara apos o tempo de apresentagdo do candidato.
4.6 A titulacdo exigida para inscri¢do, conforme ANEXO I, ndo sera considerada para efeito de pontuagdo e classificagao.

4.7 As atividades previstas neste Edital de Sele¢do ocorrerdo em conformidade com o Cronograma de Atividades
estabelecido no ANEXO VII.

4.8 A interposicao de recursos devera ser devidamente fundamentada, na area de acompanhamento do candidato, utilizando o
Sistema Eletronico de Interposi¢do de Recursos dentro do prazo estabelecido.
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4.8.1 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer individualmente aos candidatos recorrentes, nas suas respectivas areas
de acompanhamento (realizando /ogin com CPF e Senha), conforme Cronograma de Atividades — ANEXO VIL

5. DA CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS DAS PROVAS
5.1 Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente de pontuagao final.

5.2 A nota final do candidato no certame sera calculada mediante a soma do total de pontos atingidos na prova didatica com o
total de pontos atingido na prova de titulos, com valor maximo de 100 (cem) pontos, conforme ANEXOS
V e VI deste Edital;

5.3 O candidato, para ser classificado, devera obter no minimo 50 (cinquenta) pontos, apos andlise do curriculo e da
realizag@o da prova didatica.

5.4 Em caso de empate na pontuacdo final, serdo utilizados os seguintes critérios para desempate:
a) Maior nota na Prova Didatica;

b) Maior titulagcdo académica;

¢) Persistindo o empate, idade mais elevada.

5.5 Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no endereco eletronico cpc.uerr.edu.br, no menu Seletivo, na area do
Processo Seletivo para Professor Horista.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 Nido sera fornecida declaracdo, certiddo ou qualquer outro documento de comprovac¢do de aprovacdo no Processo
Seletivo, servindo para este fim a publicagdo do Edital de Homologacdo no Diério Oficial do Estado de Roraima.

6.2 O Processo Seletivo ndo se constitui Concurso para ingresso no Quadro Permanente de Pessoal da Carreira de Professor
da UERR.

6.2.1 O prazo de validade de que trata este Edital serd de 1 (um) ano, contado a partir da publicagdo do Edital de
homologagdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, diante de interesse da Administracao.

6.3 O resultado final do Processo Seletivo, uma vez homologado pelo Reitor, serd publicado no Diario Oficial do Estado de
Roraima, através de Edital contendo relagdo dos candidatos classificados.

6.4 A convocagdo dos candidatos habilitados sera feita através de Edital especifico publicado no Diario Oficial do Estado de
Roraima e disponibilizado no site www.uerr.edu.br

6.5 O candidato aprovado sera convocado em Edital Especifico.

6.5.1 A aprovagdo do candidato dentro do niimero de vagas ndo garante sua convocacdo, cabendo a Universidade convocar
de acordo com a necessidade dos Cursos.

6.6 O ndo pronunciamento do candidato habilitado no prazo estabelecido para esse fim facultard a Administragdo a
convocagdo do candidato seguinte, sendo seu nome excluido desta selegdo, seja qual for o motivo alegado.

6.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no enderego eletronico da UERR, no Diario Oficial do Estado e
demais publicacgdes referentes a este Processo Seletivo.

6.8 Sera eliminado da selecdo o candidato que estiver ou agir em desacordo com os itens deste Edital.

6.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Concurso e Vestibular, Pro- Reitoria de Ensino e
Graduagdo, Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas ¢ Reitoria.

Boa Vista-RR, 01 de julho de 2022.

CLAUDIO TRAVASSOS DELICATO
Vice-Reitor

ANEXO I

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR HORISTA

QUADRO DE VAGAS

AREA DO %

SELETIVO FORMACAO DISCIPLINAS PREVISTAS |C.H. | TURNO LOCALIDADE

Engenharia Florestal Engenharia Florestal Conservagao da Natureza 60 Matutino/Vespertino | Rorainépolis
Engenharia Florestal Sementes e Viveiros Florestais | 60 Matutino/Vespertino | Roraindpolis
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| | Engenharia Florestal | Microbiologia Geral |60 | Matutino/Vespertino | Rorainépolis

* As referidas disciplinas previstas representam uma estimativa, podendo sofrer alteracdes em razio das necessidades da
Universidade.

ANEXO II
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR HORISTA
MODELO DE CURRICULO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DADOS PESSOAIS

Nome: Data de Nascimento:
Naturalidade: Nacionalidade:

Carteira de Identidade: Orgédo Expedidor:

CPF: | Titulo de Eleitor: Zona: [ Secao:

Carteira Profissional: Data de Expedicao:

Certificado de Reservista: Categoria:

N° de Registro no Conselho:

Enderego: I Bairro: | Cidade: | Telefone:
FORMACAO PROFISSIONAL:

Curso Superior:

Instituigdo: | Ano:
Pos-Graduagao/Curso:

Instituigdo: I Ano:
ULTIMAS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (somente as mais relevantes para o cargo)
Fungao: Instituigao: Ano:
Funcdo: Instituicao: Ano:
Funcdo: Instituic¢ao: Ano:
APROVACAO EM CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO NO ENSINO SUPERIOR
Instituigao:

Ano:

TRABALHOS APRESENTADOS EM EVENTOS CIENTIFICOS

CONGRESSOS, SEMINARIOS E CURSOS: (somente os mais relevantes para o cargo):
Evento:

Titulo do Trabalho:

Local:

Ano:

PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS: (somente os mais relevantes para o cargo)
Evento:

Local:

Ano:

PALESTRAS PROFERIDAS: (somente as mais relevantes para o cargo)

Evento:

Instituigao:

Titulo do Trabalho:

Local:

Ano:

ORIENTACAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS: (somente os mais relevantes para o cargo)
Tipo de Trabalho:

Titulo do Trabalho:

Local:

Ano:

PUBLICACOES: (somente os mais importantes)

Titulo do Trabalho:

Local:

Ano:

Nome do Candidato ou Assinatura

ANEXO III

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR HORISTA
DECLARACAO AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO
Nome:

Inscricdo: |

R.G.: | ()rgio Exp.:
CPF:

Endereco Completo:
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Cidade: |

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de direito junto a UERR que nio tive, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, contrato temporario com esta
institui¢do Estadual de Ensino.

Boa Vista- RR. de de 2021.

Assinatura do Candidato

ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR HORISTA
TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

AREA/CURSO: ENGENHARIA FLORESTAL

Disciplina: Conservagdo da Natureza

Titulagdo Minima: Especializagdo em areas afins

Topicos para o Seletivo:

1. Histdrico sobre a utilizagdo dos recursos naturais € o desenvolvimento sustentavel.
2. Avaliagio de impactos ambientais.
3. Manejo de recursos hidricos.

Indicacdo de Referéncias Bibliograficas:

FRANCO, J. L. A.; SILVA, S.D. Historia Ambiental - Fronteiras, Recursos Naturais e Conservacio da Natureza. Editora
Garamond. 2012. 389p.

MAGNUSSON, W. et al. Biodiversidade e monitoramento ambiental integrado. Attema Editorial, 20013. 355p.
MCARTURT, J. B., REIS L. L. Unidades de Conservacio no Brasil. MMA, 2006. 124p.

AREA/CURSO: ENGENHARIA FLORESTAL

Disciplina: Sementes e Viveiros Florestais

Graduagdo: Engenharia Florestal e/ou Areas afins

Titulagdo Minima: Especializagdo em areas afins

Topicos para o Seletivo:

1. Semente: importancia, formagéo, morfologia e maturagéo.
2. Tecnologia de produgdo de sementes: coleta, secagem e armazenamento.
3. Planejamento e instalagdo de viveiros.

Indicacdo de Referéncias Bibliograficas:

AGUIAR, I. B. PINA-RODRIGUES, F. C. M, FIGLIOLIA, M. B. Coord. Sementes Florestais Tropicais. Brasilia: ABRATES, 1993.
350p.

ARAUJO, M. M.; NAVROSKI, M. C.; SCHORN, L. A. Producio de sementes e mudas: um enfoque a silvicultura. Editora UFMS.
2018. 448 p.

GOMES, J. M.; PAIVA, H. N. Viveiros Florestais - Propagacio Sexuada. Série Didatica. Vigosa: Editora UFV, 2011. 116 p.

SOUZA JR., C. N.; BRANCALION, P. H. S. Sementes e mudas: guia para propagacio de arvores brasileiras. 2 ed., Editora Oficina
de Textos. 2020. 464 p.

AREA/CURSO: ENGENHARIA FLORESTAL

Disciplina: Microbiologia Geral

Graduagdo: Engenharia Florestal e/ou Areas afins

Titulagdo Minima: Especializagdo em areas afins

Topicos para o Seletivo:

1. Ecologia microbiana do solo
2. Bactérias e Fungos em Biotecnologia
3. Interagdes entre microrganismos do solo e plantas superiores.

Indicagdo de Referéncias Bibliograficas:

MADIGAN, Michael T.; MARTINKO, John M.; DUNLAP, Paul V.; CLARK, David P. Microbiologia de Brock. 12. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2010. 1160 p. ISBN 85-3632-09-31.

MOREIRA, F. M. S.; SIQUEIRA, J. O. Microbiologia e bioquimica do solo. Lavras: Editora UFLA, 729p. 2006.

TORTORA, Gerard J.; FUNKE, Berdell R.; CASE, Christine L. Microbiologia. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005 8§94 p. ISBN 978-85-
363-0488-5.

ANEXO V
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR HORISTA
CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
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Ordem | Indicadores para Avaliacdo da Prova Didatica Total de Pontos
01 Planejamento Escrito 15

02 Coeréncia entre Planejamento proposto e executado 15

03 Organizagao Didatica: (recursos, tempo e apresentagao) 20

04 Conhecimento da matéria (clareza, argumentacao e sistematizagao) | 20

TOTAL 70

ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR HORISTA
CRITERIOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS

ord Titulos, atividades de magistério, trabalhos publicados, participacido em eventos cientificos e Total/Maximo de
" | outras atividades. Pontos aceitos

Participagdo em Cursos de Capacitagdo, nas areas objetos do certame

01 . 04
Carga horaria minima 80 horas (2 pontos por curso)

02 | Efetivo exercicio no Ensino Superior (1 ponto por semestre de trabalho) 05
Apresentacdo e/ou publicacdo em Eventos Cientificos Locais, Nacionais ou Internacionais (1 ponto por

03 . 02
trabalho apresentado/publicado)

04 | Participagdo em Eventos Cientificos Nacionais ou Internacionais (1 ponto por participagdo) 02

05 Aprovagdo em Concurso Publico ou Processo Seletivo no Ensino Superior (1 ponto por concurso ou 01
processo seletivo)

06 | Pos-graduagdo stricto sensu (mestrado) 07

07 | Pos-graduagdo stricto sensu (doutorado) 09

TOTAL 30

ANEXO VII

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR HORISTA
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA | DISCRIMINACAO

JULHO

04

Publicagdo do Edital

05 e 06 | Periodo para impugnacado ao Edital (pelo Sistema Eletronico de Interposi¢ao de Recursos)

08 a 14 | PERIODO DE INSCRICOES e envio da documentacéo da inscricio (upload)

15 Ultimo dia para pagamento da Guia de Arrecadagao

19 Homologagdo Preliminar das Inscri¢des

20 e 21 | Recurso Contra a Homologacao Preliminar das Inscrigdes (pelo Sistema Eletronico de Interposi¢do de Recursos)
2 Homologagdo Final das Inscri¢cdes

Divulgacao do Cronograma da prova Didatica

25 e 26 | Realizagao da Prova Didatica

27

Divulgagdo do Resultado Final Preliminar (Prova Didatica e Prova de Titulos)

28 ¢ 29 | Recursos contra o Resultado Final Preliminar (pelo Sistema Eletronico de Interposi¢do de Recursos)

AGOSTO

03/08 | Divulgaciio do Resultado Final

assinatura
eletrénica

seil

Art. 5°, XIII, "b", do Decreto N° 27.971-E/2019.

Documento assinado eletronicamente por Claudio Travassos Delicato, Vice-Reitor, em 01/07/2022, as 10:20, conforme

17201.002536/2022.10
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