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PORTARIA N° 217 DE 17 DE MARCO DE 2020

Adota Medidas Temporarias de
Prevengdo ao Contagio pelo Novo
Coronavirus (COVID-19).

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Estatuto da UERR, em seu Art. 22, aprovado pelo Decreto n°
24.022-E, de 10 de outubro de 2017, a Decisdo Judicial proferida nos autos do Processo n°
0839999-17.2019.8.23.0010, com base na Lei Complementar n°. 053, de 31 de dezembro de
2001, e o Processo n° 017201.000590/17,

CONSIDERANDO que a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) classificou a
situacdo de avango do COVID-19 como pandemia;

CONSIDERANDO as agdes adotadas pelo Governo Federal, pelo Governo do
Estado de Roraima, pelos Municipios do Estado de Roraima e demais Instituicdes Publicas;

CONSIDERANDO a necessidade de ado¢ao de medidas preventivas para preservar
a vida e a saude de toda a comunidade académica da Universidade Estadual de Roraima;

CONSIDERANDO as atividades realizadas pelo Grupo de Trabalho responsavel
pela elaboracdo do Plano de Prevencdo COVID-19 no ambito da Universidade Estadual de
Roraima;

RESOLVE:

Art. 1° Adotar medidas temporarias de prevengdao ao contagio pelo novo
Coronavirus (COVID-19).

Art. 2° Suspender as aulas, estagios e demais atividades académicas nos campi da
UERR, por um periodo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicagdo desta Portaria,
recomendando aos académicos que permanecam em suas residéncias e adotem as medidas de
prevencao definidas pelo Ministério da Satde.

Parédgrafo unico. O prazo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado, de
acordo com as necessidades e orientagdes dos o6rgdos de saude.

Art. 3° Quando do retorno normal das atividades, devera ser submetida proposta ao
Conselho Universitario de alteracdo do calendario académico para que se complete o ano letivo
regular, independente do ano civil, com, no minimo, duzentos dias de trabalho académico
efetivo, excluido o tempo reservado aos exames finais, conforme estabelece o art. 47 da Lei
Federal n°® 9.394/1996.

Art. 4° As atividades administrativas deverdo seguir o Plano de Preven¢do COVID-
19 desenvolvido pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria Interna n® 005/2020, conforme
Anexo I desta Portaria.

Art. 5° A Assessoria de Comunicagdo da UERR, juntamente com o Grupo de
Trabalho (GT) responsavel pelo Plano de Prevengdo COVID-19, deve organizar campanha
interna de esclarecimento sobre os riscos e sobre as medidas de prevengao.
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Paréagrafo unico. A campanha de que trata o caput deste artigo devera acompanhar as
medidas de orientacdo do Ministério da Saude e as atualizag¢des dos boletins epidemioldgicos dos
orgaos oficiais de saude.

Art. 6° Os casos omissos € as situagdes excepcionais serdo decididos pela Reitoria,
ouvido o Grupo de Trabalho instituido pela Portaria Interna n°® 005/2020.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGYS ODLARE LIMA DE FREITAS
Reitor
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ANEXO 1

PLANO INSTITUCIONAL DE PREVENCAO COVID-19

» Ac¢a0 Nacional de Prevengao;
» Formagao do Grupo Técnico (GT) — UERR para Prevenc¢ao do COVID-19;

« Campanha de preven¢do interna: divulga¢do de material informativo a comunidade
académica; e

» Orientagdes sobre habitos de higiene, utilizagdo de dlcool gel, mascaras, restri¢do a locais
publicos e sobre a procura dos servigos publicos de acordo com a sintomatologia.

SUSPEITA DE CONTAMINACAO NO ESTADO DE RORAIMA — COR AMARELA
« Manutencdo da Campanha de prevencdo interna;

» Adogdo de protocolo institucional com base nas orientagcdes do Grupo de Trabalho (GT)
responsavel pelo Plano de Prevencdo COVID-19 e do Ministério da Saude, observadas as
atualizagdes dos boletins epidemiologicos dos 6rgdos oficiais de satde;

+ Comunicagdo a comunidade académica sobre as medidas institucionais adotadas,
assegurando a divulgacdo de suas atualizagoes;

. Suspensdo das atividades administrativas para os grupos de risco (servidores e
colaboradores com mais de 60 anos de idade ou portadores de doengas cronicas),
esclarecendo essas pessoas sobre os riscos e medidas de prevencdo do COVID-19;

» Servidores e colaboradores que retornarem de viagem de outros Estados ou Paises devem
permanecer em regime de trabalho remoto pelo periodo de 14 (quatorze) dias, contados
da sua chegada ao Estado de Roraima, devendo informar essa condi¢do a PROGESP
mediante o envio de e-mail para o endereco -eletronico progesp@uerr.edu.br,
acompanhado dos comprovantes de viagem;

+ Caso ocorram sintomas do COVID-19, o servidor ou colaborador devera permanecer em
sua residéncia, devendo informar essa condicao a PROGESP mediante o envio de e-mail
para o endereco eletronico progesp@uerr.edu.br;

» Suspensdo de viagens oficiais de servidores para outros Paises ou Estados da Federagao,
bem como de emissdo de bilhetes para deslocamentos de instrutores, professores,
pesquisadores ou colaboradores de outros Paises ou Estados da Federagdo para o Estado
de Roraima;
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» Suspensdao de atendimento presencial ao publico, adotando-se o atendimento por meio
eletronico ou telefone;

* Suspensdo de reunides que exijam a presenca fisica de mais de duas pessoas para sua
realizagao;

* Aumento da frequéncia da limpeza de banheiros, corrimios e maganetas em todos os
prédios da Universidade Estadual de Roraima, com a utilizacdo de alcool ou outro
produto eficaz contra virus;

» Notificagdo da empresa contratada para limpeza que adote medidas de conscientizacdo e
de prevengao junto aos seus colaboradores; e

« Utilizagdo das bibliotecas apenas para empréstimo ou devolugao de livros.

* Manutencao da Campanha de prevenc¢ao interna;
« Manutencdo das medidas estabelecidas nos estdgios anteriores, no que couber;

» Suspensdo do trAmite de documentos fisicos, adotando-se o e-mail institucional como
meio oficial de tramitagdo de documentos internos até o fim das medidas de contingéncia
ou até a implantacdo completa do Sistema Eletronico de Informacgao (SEI); e

* Inclusdo de até 40% dos servidores e colaboradores em regime de trabalho remoto,
dando-se prioridade aqueles que utilizam transporte publico para o seu deslocamento,
bem como os que possuam idosos sob seus cuidados ou criangas em idade escolar.

* Manutencao da Campanha de prevenc¢ao interna;
* Manutencao das medidas estabelecidas nos estagios anteriores, no que couber;

« Suspensdo das atividades administrativas e estabelecimento de regime de trabalho
remoto, bem como novas orientacdes ou reformulagdes do plano de prevencao; e

Modulagdo dos prazos administrativos.
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